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Koncepcja Pracy Przedszkola na lata 2017-2022

Koncepcja pracy przedszkola oparta jest na celach i zadaniach zawartych w aktach prawnych:
ustawie o prawie oswiatowym oraz aktach wykonawczych do ustawy, w tym w szczegolnosci
w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, Statucie Przedszkola Nr 16 w Koszalinie.

Przedszkole realizuje koncepcje pracy, ktora zakfada:

e zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa oraz stworzenie w placéwce atmosfery partnerstwa
i zyczliwosci,

e wigczenie rodzicow w proces edukacyjny, ich wspétudziat w planowaniu i realizacji
koncepcji pracy przedszkola,

e angazowanie wychowankoéw do podejmowania réznorodnych aktywnosci sprzyjajacych
rozwijaniu zdolno$ci i zainteresowan oraz codziennej otwartosci na $wiat, rozbudzaniu poczucia
wiasnej wartosci, ksztattowaniu samodzielnosci i wrazliwosci na potrzeby innych,

e przygotowanie dzieci do osiggania gotowosci szkolnej, wyposazenie ich w wiedze
i umiejetno$ci umozliwiajace pomysiny start szkolny (szczeg6lnie w odporno$¢ na stres
i sytuacje trudne).

Koncepcja pracy Przedszkola nr 16 na najblizsze pie¢ lat, zostata przygotowana
w oparciu 0 zgromadzone propozycie i sugestie rodzicow, nauczycieli i dzieci. Zaktada ona
maksymalne wykorzystanie potencjatu tkwigcego w catej spoteczno$ci przedszkolnej podczas
wspoinych dziatan na rzecz dzieci. Mamy nadzieje, ze wszystkie te dziatania, w wymierny sposéb

przetoza sie na osiggniecia i sukcesy naszych wychowankow i to bedzie ich najwiekszg wartoscia.

I.  Ogélne informacje o placowce

Przedszkole Nr 16 zostato powotane do zycia 08.09.1975 roku w oparciu o akt zatozycielski
decyzjq Wydziatlu O$wiaty i Wychowania Urzedu Miasta w Koszalinie. Jest placowkag publiczng
prowadzong przez Miasto Koszalin. Budynek przedszkola zlokalizowany jest przy ulicy Kornela
Makuszyniskiego 9, posérdd wspdiczesnej architektury miasta Koszalina. Atutem placowki jest
umiejscowienie jej poérdd zielonej przestrzeni otaczajacego parku. Przedszkole posiada siedem sal
dydaktycznych, oraz ogréd przedszkolny, ktéry jest wyposazony w nowoczesny sprzet rekreacyjny
zgodny z wymogami bezpieczenstwa z torem saneczkowym oraz matym amfiteatrem. Przedszkole
czynne jest od poniedziatku do pigtku.

Przedszkole ma okreslone priorytety wychowawcze. Na pierwszym miejscu stoi podmiotowos¢
i dobro dziecka, jego wszechstronny rozwdj zgodny z jego wrodzonymi predyspozycjami i dbanie
0 whasciwe przygotowanie dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;.
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Przedszkole sprzyja poczuciu bezpieczenstwa, rozwojowi zainteresowan, uzdolnien dzieci,

wzmacnianiu poczucia wtasnej warto$ci, uczy dzieci bycia aktywnym, tworczym, pogodnym i zaradnym.

Il. Wizja Przedszkola

Dziecko radosnym tworca.
Przedszkole przyjazne dziecku, rodzicom i Srodowisku.
Miejsce radosnej zabawy i bezpiecznego poznawania Swiata.
Gwarancja sukcesu na starcie w dorostosc.

e Przedszkole jest placbwka przyjazng, innowacyjng, przygotowujacq dzieci do podjecia nauki
w szkole, nastawiona na osigganie sukcesu.

e Przedszkole umozliwia wyréwnywanie szans edukacyjnych wszystkim dzieciom oraz
uwzglednia w swoich dziataniach potrzeby srodowiska.

e Atmosfera sprzyja akceptacji kazdego dziecka, przeciwdziata izolacji spotecznej i nietolerancii
wobec wszelkich ,inno$ci”.

¢ Rodzice sg partnerami aktywnie uczestniczacymi w zyciu przedszkola.

e Przedszkole ukierunkowane jest na dziecko, na jego potrzeby, umozliwia mu wszechstronny
rozwoj 0sobowosci.

e Zatrudnia wykwalifikowang, kompetentna, zaangazowang i odpowiedzialng kadre
pedagogiczna.

e Przedszkole stwarza dzieciom mozliwo$¢ samorealizacji, pracy z rowiesnikami, kreatywnego
mys$lenia, dziatania i przezywania, uczestniczenia w ciekawych zajeciach, poznawania
otaczajacej rzeczywistosci z zachowaniem wartosci uniwersalnych: dobra, prawdy i piekna.

o Wszyscy przestrzegajg praw i obowigzkdéw dziecka, dbajg o dobre stosunki miedzyludzkie
i skuteczng komunikacje interpersonalng.

e Przedszkole promuje swoje osiggniecia w Srodowisku lokalnym.

lll. Misja Przedszkola
Nasze przedszkole:

e Tworzy bezpieczne warunki do wspdlnej zabawy i nauki.

e Promuje dbanie o zdrowie i zachowania przyjazne przyrodzie.

e Buduje poczucie tozsamosci regionalnej i narodowe;.

e Tworzy warunki dla indywidualnego i wszechstronnego rozwoju dziecka.

o \Wspiera dziatania wychowawcze i edukacyjne rodzicow.
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Wspotpracuje z rodzicami, uwzgledniajac ich potrzeby i oczekiwania.
Ksztattuje postawy moralne, proekologiczne, prospoteczne.

Rozwija kompetencije spofeczne.

Promuje zdrowie fizyczne i psychiczne.

Przestrzega zasad wynikajacych z Konwencji Praw Dziecka.
Organizuje sprawne zarzadzanie placdwka.

Analizuje i ocenia efekty swojej pracy.

IV. Cele i zadania Przedszkola

Celem wychowania przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

Wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.

Realizacja procesu opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie.

Odkrywanie wiasnych mozliwosci, sensu dziatania.

Gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.

Wsparcie dziecka w osiggnieciu dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie
edukacyjnym.

Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnieri oraz ksztattowanie czynno$ci intelektualnych potrzebnych
im w codziennych sytuacjach i dalszej edukacji.

Wspomaganie dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach z dzieémi
i dorostymi.

Stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci 0 zréznicowanych
mozliwosciach fizycznych i intelektualnych.

Budowanie dziecigcej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie
umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych.

Wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania sie
poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne.

Ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej i wspoinoty
narodowej) oraz postawy patriotyczne;.

Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci
i samodzielno$ci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére sq wazne w edukaciji
szkolnej.

Umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.
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Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, jezeli takie zostang zakwalifikowane do

przedszkola.

Zadania przedszkola:

Wspieranie  wielokierunkowej aktywnoS$ci dziecka poprzez organizacie warunkdw
sprzyjajacych  nabywaniu  doSwiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
| poznawczym obszarze jego rozwoju.

Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa.

Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetno$ci
korzystania z rozwijajacych sie procesow poznawczych.

Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
do$wiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ procesdéw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

Wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji Swiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju  dziecka, jego mozliwosci  percepcyjnych,  wyobrazen  irozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykdéw i zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych sie
w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci.

Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
Srodowiska, ubioru, muzyki, tafica, $piewu, teatru, plastyki.

Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajace;
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz
norm odnoszacych sie¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka.
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e Tworzenie warunkdéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworoéw swojej pracy.

o \Wspotdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkdéw umozliwiajacych
rozwdj tozsamosci dziecka.

e Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne
doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartoSci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

e Systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych nowe
zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla
jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.

e Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole.

e Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury
| jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego — kaszubskiego.

e Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem

obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

V. Model Absolwenta Przedszkola

Dziecko konczace nasze przedszkole:

e Dostrzega i rozumie potrzeby innych, akceptuje ich odrebnosc.

e Rozumie i przestrzega zasady zgodnego wspdtzycia w grupie.

e Potrafi kulturalnie zwraca¢ sie do innych, uzywa zwrotéw grzeczno$ciowych.

e Ma poczucie wtasnej wartosci, wiary we wiasne sity, mozliwosci i umiejetnosci.

e Potrafi nazywac¢, wyraza¢ i kontrolowa¢ swoje emocje.

o Wyraza swoje uczucia, potrzeby i oczekiwania, a takze dostrzega je u innych.

e Rozumie znaczenie dialogu w rozwigzywaniu sporéw, potrafi argumentowac swoje racje, oceny
i odczucia.

e Znai kultywuje tradycje rodzinne, lokalne, regionalne i narodowe.

e Ma swiadomo$¢ przynaleznosci narodowej: rozpoznaje symbole narodowe.
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Rozumie koniecznos¢ przestrzegania zasad zgodnego wspodtzycia ze Swiatem przyrody,
przejawia postawy proekologiczne.

Rozumie potrzebe stosowania profilaktyki prozdrowotnej.

Zauwaza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu wtasnemu i innych, potrafi unikac¢ zagrozen.
Umie funkcjonowa¢ w $rodowisku zgodnie z przyjetym powszechnie kanonem norm
spotecznych.

Zna swoje prawa i obowigzki.

Szanuje warto$ci: prawde, dobroé, piekno, sprawiedliwos¢, uczciwos¢, zyczliwo$é, szacunek,
wyrozumiatosc.

Ma poczucie obowigzkowo$ci, odpowiedzialnosci i wytrwatosci decydujace o doprowadzeniu do
konca rozpoczetej pracy.

Potrafi cieszy¢ sie z wiasnych sukceséw, docenia sukcesy innych, umie z godno$cig
przyjmowac porazki.

Wspotpracuje z rowiesnikami i dorostymi.

Interesuje sie otaczajacym $wiatem, poszukuje odpowiedzi na nurtujgce go pytania.

V1. Rozwdj przedszkola w poszczegéinych obszarach na lata 2017 - 2022

Obszar dydaktyczny

1. Kontynuacja i wzbogacanie oferty funkcjonujgcych rozwigzan w ramach realizacji zatozen

edukacyjnych i zabawy w ogrodzie przedszkolnym:

,Matematyka w ogrodzie" — wykorzystanie specyfiki nawierzchni ogrodowej do realizacji zabaw
i gier dydaktycznych stuzacych doskonaleniu umiejetno$ci matematycznych (szachy).
,Gimnastyka w ogrodzie” — codzienna aktywno$¢ fizyczna; przenoszenie zabaw ruchowych,
gimnastycznych na teren ogrodu.

,Plenery w ogrodzie” — organizowanie warsztatdw i zaje¢ plastycznych w ogrodzie stuzacych
utrwaleniu obrazu przyrody w réznych porach roku.

,Zabawy badawcze w ogrodzie" — organizowanie catorocznego procesu edukacji ekologiczno —
przyrodniczej i badawczej w ogrodzie (wykorzystanie lup, szkiet powigkszajacych,
mikroskopow; zaktadanie witasnych hodowli zi6t; samodzielne sadzenie krzewow; sianie

kwiatow, wykonywanie prac porzadkowych itp.).
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e Sciezka edukacyjna" - zagospodarowanie terenu ogrodu przedszkolnego do celéw
poznawczych przy wspdtpracy z Nadlesnictwem Karnieszewice i Manowo.

e Wprowadzenie do edukacji elementow programu ,Le$ne przedszkole”.

e ,Teczowa matematyka — dar zabawy’- integracja placowek, ktore realizujg elementy pracy wg
zatozen Froebla ( z darami).

e Przedszkolne potyczki matego matematyka i matematyczki” — ogdinoprzedszkolna integracja
w ramach ,dnia matematyki”.

e Organizacja rodzinnych wycieczek rowerowych.

e Tworzenie warunkéw sprzyjajacych spontanicznej i zorganizowanej aktywno$ci ruchowej
dziecka, ze szczegolnym uwzglednieniem réznych form ekspresji ruchowej. Propagowanie
zdrowego stylu zycia.

e Tworzenie warunkéw do rozwijania aktywnosSci twérczej dzieci w réznorodnych formach
dziatalno$ci.

Dostosowanie procesu edukacyjnego do indywidualnych mozliwosci wychowankdw oraz dazenie

do ich wszechstronnego rozwoju.

. Wykorzystywanie do realizacji tresci programowych elementéw metod, m.in.: prof. E. Gruszczyk —

Kolczynskiej (edukacja matematyczna), dobrego startu M. Bogdanowicz, pedagogiki zabawy

KLANZA, muzykoterapii, zabawy w teatr, bajko terapii, ruchu rozwijajacego W. Sherborne,

relaksacji, Froebela, Edukacji przez ruch D. Dziamskiej itp.

. Kontynuowanie inicjatywy opartej na koncepcji organizowania cyklicznych zaje¢ edukacyjnych dla

wychowankow poza przedszkolem (na terenie instytucji i osrodkéw prezentujacych ciekawe oferty

edukacyjne, udostepniajgcych nauczycielom wiasne wystawy, ekspozycie, prezentacje
multimedialne i rekwizyty).

Podjecie wielokierunkowej aktywnosci stuzacej odkrywaniu talentow i uzdolnierr naszych

wychowankow oraz promowaniu ich w szerszym Srodowisku:

e wykorzystywanie dodatkowych kompetencji i kwalifikacji nauczycieli w organizacji zaje¢
dodatkowych plastycznych, muzycznych, teatralno — dramowych;

e propagowanie wsrod wychowankéw nawyku siegania po ksigzki (rozwéj zainteresowan
czytelniczych);

e umiejetnie wykorzystywanie przez nauczycieli zainteresowan i uzdolnier dzieci, umozliwianie im
odnoszenie sukcesdw indywidualnych i zespotowych poprzez udziat w konkursach, przegladach

i olimpiadach;
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e Kkontynuacja rodzinnych spotkan z rodzicami wedtug kalendarza imprez i uroczystosci
przedszkolnych oraz harmonogramow pracy danej grupy wiekowej;

e tworzenie kacikow tematycznych, dzieciecej aktywnosci sprzyjajacych rozbudzaniu i rozwijaniu
dzieciecych zainteresowan i zdolnosci.

. Organizacja dodatkowych zaje¢: logopedycznych, korekcyjno — kompensacyjnych, rewalidacyjnych

dla dzieci z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego, WWRD dla dzieci z opinig 0 wczesnym

wspomaganiu rozwoju, gimnastyki korekcyjnej, gry w szachy, zaje¢ sportowych, religii, kota

teatralnego, tanecznego, plastycznego, ekologicznego, a gdy zajdzie taka potrzeba utworzenie

oddziatu integracyjnego,

Obszar wychowawczy i opiekunczy

Kontynuowanie tradycji spotkan adaptacyjnych dla przysztych przedszkolakdw i rodzicow.

State modyfikowanie organizacji positkow w przedszkolu - stopniowe usamodzielnianie

wychowankéw (samodzielne smarowanie pieczywa; wyboér skladnikéw, samodzielne

komponowanie kanapek, robienie deseréw, sokdw itp.).

Organizacja warsztatow kulinarnych dla dzieci i rodzicdw, organizacja spotkan ze specjalistami

w zakresie zdrowego zywienia.

. Wypracowywanie skutecznych metod rozwigzywania probleméw wychowawczych u dzieci

i stopniowe eliminowanie trudnych zachowan, udzielanie porad iorganizowanie warsztatow,

spotkan ze specjalistami dla rodzicow.

Ksztattowanie u dzieci wtasciwego reagowania w sytuacjach zagrozenia poprzez organizowanie:

e warsztatow we wspdipracy z Policja, Strazg Pozarng, Strazg Miejska, Pogotowiem
Ratunkowym,;

e cyklicznych zaje¢ stuzacych dobremu poznaniu drogi ewakuacyjnej w budynku
przedszkola oraz sygnatéw alarmowych wykorzystywanych w sytuacjach zagrozenia;

e szkolen z zakresu udzielania pierwszej pomocy.

. Udziat dzieci w organizowanych wydarzeniach kulturalnych, koncertach umuzykalniajgcych pod

patronatem Filharmonii Koszalinskiej, wyjazdach do kina, teatru, na wycieczki, festiwale, przeglady,

spartakiady, zapraszanie do przedszkola teatrzykdw, w tym profilaktycznych (korzystanie

z funduszy KPRPAIN).

. Wdrozenie programu przeciwdziatania przemocy wobec dzieci.

Baza przedszkola
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1. Dalsze poszukiwania srodkéw pozabudzetowych i nowych Zzrédet dofinansowania dziatalno$ci

przedszkola:

pozyskiwanie sponsorow i darczyncdw wsrod rodzicow i w najblizszym srodowisku
udziat w projektach edukacyjnych organizacji pozarzadowych przynoszacych korzysci dla

wychowankow, ale takze wymierne korzysci dla bazy przedszkola.

2. Wykorzystywanie checi, zaangazowania, umiejetnosci i kompetencji rodzicow:

przy drobnych pracach naprawczych i konserwacyjnych oraz budowlano - remontowych na
terenie placowki;
do wzbogacania zasobow pomocy dydaktycznych (szycie strojow, tworzenie dekoracji,

drukowanie plakatow itp.);

3. Wykonanie koniecznych remontéw i zakupdw w ramach sSrodkdéw przyznanych w planie

finansowym:

state wzbogacanie wyposazenia oddziatow w zabawki i pomoce dydaktyczne,
doposazenie pomocy dydaktycznych niezbednych do prowadzenia zaje¢ logopedycznych oraz

zajec korekcyjno-kompensacyjnych,

4. Realizacja najpilniejszych potrzeb remontowych placéwki.

9. Poszerzanie bazy przedszkola poprzez pozyskanie srodkdéw na dodatkowe — wyposazenie sal

w zabawki, meble, pomoce edukacyjno — terapeutyczne oraz uzupetnianie w miare mozliwo$ci

i posiadanych $rodkdéw ksiegozbioru oraz doposazenie w sprzet sportowy, stworzenie gabinetu do

terapii SI.

Wspoétpraca z blizszym i dalszym $rodowiskiem

1. Wspdtpraca z rodzicami:

systematyczna i biezaca diagnoza wzajemnych relacji, potrzeb i oczekiwan,

dazenie do jednolitoSci oddziatywan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych
przedszkola i $rodowiska rodzinnego,

kontynuowanie cyklicznych inicjatyw rodzicow zgodnie z kalendarzem imprez i uroczysto$ci
przedszkolnych oraz harmonogramem pracy grupy,

doskonalenie form wspdtpracy z rodzicami zabiegajac o rodzinng atmosfere i bliskg wiez

Z dzieémi i rodzicami
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kontynuowanie wspotpracy z Radg Rodzicow w zakresie wspierania dziatan przedszkola
poprzez dobrowolne sktadki z funduszu rady i coroczny preliminarz wydatkéw,

motywowanie rodzicow do wspdtdecydowania w sprawach przedszkola podejmowanych na
rzecz dzieci

budowanie pozytywnych relacji z rodzicami poprzez: organizacje spotkan i imprez zich
udziatem, rozmowy indywidualne na temat osiggniec ich dzieci, warsztaty i zajecia otwarte dla
rodzicow,

ustalenie w uzgodnieniu z rodzicami okreslonych form oddziatywan wychowawczych,
promowanie i nagradzanie rodzicéw za aktywng postawe, pomoc w realizowanych projektach,
za wsparcie finansowe (podzigkowania na forum spotecznosci przedszkolnej, wreczenie

statuetki Przyjaciel Przedszkola),

. Wspdtpraca ze Srodowiskiem lokalnym:

utrzymywanie statej wspdtpracy z okolicznymi instytucjami:  Szkoty Podstawowe,
Przedszkola, Domy Kultury, instytucje uzytecznosci publicznej (Policja, Straz Pozarna,
Straz Miejska, Biblioteka, Teatr, Muzeum, Kino itd.),

wspotpraca z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Koszalinie,

Podejmowanie wspdtpracy z organizacjami i stowarzyszeniami proponujacymi realizacje
programéw edukacyjnych poszerzajgcych oferte  programowg przedszkola i zgodnych
z przyjetym kierunkiem pracy placowki.

Wspotpraca z wyzszymi uczelniami m. in. Politechnikg Koszaliriska.

Wspdtpraca z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie opieki i pomocy rodzinom dzieci
najbardziej potrzebujacym oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w przypadku dzieci

wychowujgcych sie w rodzinach zastepczych.

Promocja placowki

Jako przedszkole nadal bedziemy wspiera¢ wszelkie dziatania stuzace promowaniu dziatalnosci
placowki a w szczegdlnosci:

aktualizacje i modyfikacje strony internetowej,

przygotowywanie reportazy i prezentacji multimedialnych ilustrujgcych ciekawe inicjatywy
i projekty realizowane w przedszkolu i prezentowanie ich w $rodowisku lokalnym (media),
organizowanie dziatan i akcji charytatywnych na rzecz $rodowiska lokalnego,

cykliczne publikacje nauczycieli na stronach internetowych w ogéinopolskich czasopismach itp.
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upowszechnianie logo, nazwy i adresu przedszkola (na kamizelkach odblaskowych
zaktadanych przez wychowankéw w celach zachowania bezpieczenstwa, podczas spacerow
I wycieczek oraz na jednolitych strojach sportowych wykorzystywanych podczas imprez
srodowiskowych, miedzy przedszkolnych zawodow, konkursow i zabaw),

eksponowanie w holu placowki dyploméw, pucharéw, wyroznien i podziekowan
Swiadczacych o osiggnieciach dzieci,

prezentowanie w Srodowisku przedszkolnym i poza przedszkolnym dzieciecych pasji,
zdolnosci i zainteresowan - konkursy, przeglady, prezentacje, olimpiady, festiwale,
upublicznianie osiggnie¢ i sukcesow przedszkola, nauczycieli i wychowankéw na stronie
internetowej przedszkola,

opracowanie ulotek informacyjnych o przedszkolu,

prowadzenie Kroniki Przedszkolnej,

dbato$¢ o estetyke otoczenia wewnatrz i na zewnatrz budynku.

VII. Postanowienia koncowe

Koncepcja Przedszkola jest otwarta i moze ulega¢ modyfikacii.

Koncepcja Przedszkola jest uzupetnieniem zadan okreslonych w Statucie Przedszkola.
Koncepcje zatwierdza do realizacji Rada Pedagogiczna.

Zmiany mogq by¢ dokonywane na wniosek Rady Pedagogicznej, Dyrektora Przedszkola i Rady

Rodzicow.
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